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Leistungsangebot: SAP HCM

Mit SAP SuccessFactors oder SAP HCM gibt es eine hochintegrierte
Losung, die die beschriebenen Funktionen aufweist. Neue Tech-
nologien wie bspw. Apps, Clouds oder Fiori zéhlen zu unseren
Starken genauso wie Schnittstellentechnologien zur Integration in
Ihre Systemlandschaft.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind das Herzstiick lhres
Unternehmens. Holen Sie Ihre Angestellten in deren Erwartungen
ab, in dem Sie Uber alle Kanéle verflighbare Mitarbeiterservices und
Tools zur Bearbeitung von Mitarbeiterwiinschen bereithalten. Wir
stellen Thnen umfangreiche Mitarbeiterservices zur Verfiigung und
erfiillen somit die Kommunikationswiinsche lhrer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu allen HR Themen.

lhren Bewerbern bieten Sie eine einmalige Erfahrung in der
Kommunikation mit Threm Unternehmen und einen schnellen
Entscheidungsprozess. Wir nutzen Messaging-Plattformen und
Chatbots flr ein einzigartiges Kommunikationserlebnis.

Einen hohen Mitarbeiterservice erreichen Softwareldsungen fir die
Personalentwicklung, fir das Talentmanagement, fiir die Mitarbei-
tervergltung, fir die Fortbildung, fir die Bonusregelung, fuir die Skill-
erfassung, fir eine Firmenwagennutzung und fiir die Zeiterfassung.

Das Bewerbermanagement ist ein vielstufiger Prozess, der in
den ersten Schritten Uber Messaging-Plattformen und Chatbots
[Guft und erst dann in einem personlichen Kontakt miindet. Das
Employer Branding und die Candidate Experience stehen in diesem
Prozess ganz weit oben.

Dabei wird nicht nur das Bewerbermanagement datengestitzt
optimiert, auch fiir die Stellenausschreibung und die Bewerber-
kommunikation werden digitale Tools eingesetzt.

inwerken.de

Unser HCM-Team unterstitzt Sie Uber alle Kanédle in der Bereit-
stellung der Tools, die Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
der Schnittstelle zu Ihrem HR-Bereich erwarten. Daflir analysieren
wir zusammen mit lhnen lhre Anforderungen, entwickeln ein
Losungskonzept und setzen dieses nach thren Anforderungen und
Kriterien um.

Bei Fragen rund um das Thema HCM nehmen Sie jederzeit gerne
Kontakt mit uns auf und lernen Sie unser Team kennen!

Sie haben Fragen?

Ich beantworte sie Ihnen gerne.

Ich freue mich auf Ihre Kontaktanfrage!

Ihr Ansprechpartner:

Marek Schmidt

E sapberatung@inwerken.de
T +49511936206-0
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